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主な内容
村のようす

税・保険料の納期限

納期限までに納めましょう。
便利な口座振替もご利用く
ださい。

令和5年3月1日現在

世帯数
人　口
男　性
女　性
面　積

２９１（±０）
４５４（±０）
２３７（±０）
２１７（±０）
274.22k㎡
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村職員給与・定員管理等の公表……………
令和5年3月定例村議会………………………
村の出来事……………………………………
令和6年歌会始のお題及び　　　　　　　
　　　　詠進歌の詠進要領について………
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お知らせ……………………………………
マイナンバーカードに関する窓口　　　　
　　（平日夜間・休日）のご案内…………
年金だより・奈良県医師会健康情報………
保健師だより………………………………
遺言の日・憲法週間無料法律相談…………

― 毎月11日は「人権を確かめあう日」―

【5月1日】
・軽自動車税　　　　第1期
・介護保険料　　　　第1期

【日時】
　4 月 14 日（金）
　午前 10 時～ 12 時・午後 1 時～ 3 時

【場所】
　奈良弁護士会（奈良市中筋町 22 番地の 1）
　相談時間　1 人 30 分間　先着 16 名

【相談内容】
　相続遺言に関することに限ります。

【予約受付】
　4 月 3 日（月）～ 4 月 12 日（水）まで。
　電話予約（奈良弁護士会 0742-22-2035）で先着順
　受付時間　平日午前 9 時 30 分～午後 5 時

【その他】
　新型コロナウイルス感染症の拡大状況などにより、
　中止または変更する可能性があります。

「遺言の日」記念
無料法律相談

「遺言の日」記念
無料法律相談

【日時】
　5 月 10 日（水）
　午前 9 時 30 分～ 12 時・午後 1 時～ 3 時 30 分

【場所】　( 次の 2ヶ所で実施します )
　奈良弁護士会（奈良市中筋町 22 番地の 1）
　相談時間　1 人 30 分間　先着 20 名

　経済会館（大和高田市大中 106-2）
　相談時間　1 人 30 分間　先着 10 名
　（うち 3 分間を換気の時間とする場合があります。）

【予約受付】
　4 月 3 日（月）～ 4 月 28 日（金）まで。
　電話予約（奈良弁護士会 0742-22-2035）で先着順
　受付時間　平日午前 9 時～午後 5 時

「憲法週間」記念
無料法律相談

「憲法週間」記念
無料法律相談



上北山村職員の給与などの概要を公表します
上北山村職員の給与・定員管理等の状況を知っていただくために、その概要を公表します。

１．総　括
（１）人件費の状況（普通会計決算）

（注）人件費には、特別職及び会計年度任用職員に支給される給料、報酬等を含みます。

区分 住民基本台帳人口
（3年度末）

（参　考）
令和2年度の人件費率

歳 出 額
（Ａ）

人 件 費
（Ｂ）

人件費率
（Ｂ/Ａ）実質収支

1,560,041千円 260,850千円 399,651千円 25.6% 19.8%468人

（２）職員給与費の状況（普通会計決算）

3年度

3年度

区分 職員数（Ａ） 一人当たり給与費
（Ｂ/Ａ）

給　　　　　与　　　　　費

給　　料

141,439千円 24,745千円 53,589千円 219,773千円 5,232千円42人
（注）１．職員手当には退職手当を含みません。

職員手当 期末・勤勉手当 計（Ｂ）

（３）ラスパイレス指数の状況（各年４月１日現在）
（注）ラスパイレス指数とは、国家公務員の給与水準を100とした場合の地方公務員の

給与水準を示す指数です。
参考値は国家公務員の時限的な（２年間）給与改定特例法による措置が無いとした場合の
値です。

平成29年度

令和 4 年度

91.7

92.5

（注）１. 「平均給料月額」とは、令和 4 年4月１日現在における各職種ごとの職員の基本給の平均です。
　　２. 「平均給与月額」とは、給料月額と毎月支払われる扶養手当、住居手当、時間外勤務手当などのすべての諸手当の額を合計したものであ
　　　　り、地方公務員給与実態調査において明らかにされているものです。

２．職員の平均給与月額、初任給等の状況
（１）職員の平均年齢、平均給料月額及び平均給与月額の状況（令和4年4月1日現在）
■一般行政職

区　分 平均年齢 平均給料
月　額

平均給与
月　額

268,400円 317,559円 293,292円38.3歳

平均給与月額
（国ベース）

上北山村

■技能労務職

区　分 平均年齢 平均給料
月　額

平均給与
月　額

－ － －－

平均給与月額
（国ベース）

上北山村

（２）職員の初任給の状況（令和4年4月1日現在）

区　　　分

一般行政職
大学卒

高校卒

上北山村 国

182,200円

150,600円
182,200円

150,600円

区　　　分

技能労務職
高校卒

中学卒

上北山村 国

147,900円

139,900円
－

－

（３）職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況（令和4年4月1日現在）

（注）個人が特定されるものについては公表しません。（2人以下の項目）

一　般
行政職

経　　験　　年　　数
区　　　分

大学卒

高校卒

20年以上
25年未満

25年以上
30年未満

30年以上
35年未満

－

－

364,200円

343,300円 －

－ 技　能
労務職

経　　験　　年　　数
区　　　分

大学卒

高校卒

20年以上
25年未満

25年以上
30年未満

30年以上
35年未満

－

－

－

－ －

－

　　２．職員数は、令和3年4月1日現在の人数です。
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３．一般行政職の級別職員数等の状況

（注）１．上北山村の給与条例に基づく給料表の級区分による職員数です。
　　　２．標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表的な職務です。

区　　　分

職 員 　数

令和 4 年の構成比

１年前の構成比

５年前の構成比

標準的な職務内容 主事補
技師補

主　　事
技　　師

11人 10人 5人 7人 6人 39人

28.2% 25.6% 12.8% 18.0% 15.4% 100%

30.0% 27.5% 5.0% 22.5% 15.0% 100%

20.0% 20.0% 20.0% 25.7% 14.3% 100%

主　　査
主　　幹
次　　長
局　　長

課　　長
事 務 長
次　　長
局　　長

１級 ２級 ３級 ４級 ５級 計

４．職員の手当の状況
（１）期末手当・勤勉手当

（１）一般行政職の級別職員数の状況（令和4年4月1日現在）

上　北　山　村

１人当たり平均支給額（令和3年度）

（加算措置の状況）
職制上の段階、職務の級等による加算措置　有

（加算措置の状況）
職制上の段階、職務の級等による加算措置　有

（令和3年度支給割合）
期末手当
2.55月分

勤勉手当
1.9月分

期末手当
2.4月分

勤勉手当
1.9月分

（令和3年度支給割合）

国

1,145 －千円

（２）退職手当（令和4年4月1日現在）

上　北　山　村

（支 給 率）
勤続20年
勤続25年
勤続35年
最高限度額
その他の加算措置
・定年前早期退職特例措置（2％～20％加算）
1人当たり平均支給額 －　千円 18,739千円

自己都合
19.669500月分
28.039500月分
39.757500月分
47.709000月分

勧奨・定年 （支 給 率）
勤続20年
勤続25年
勤続35年
最高限度額
その他の加算措置
・定年前早期退職特例措置（2％～20％加算）

自己都合
19.669500月分
28.039500月分
39.757500月分
47.709000月分

勧奨・定年

国

（３）特殊勤務手当（令和4年4月1日現在）

区　　　　　分

支給実績（令和元年度決算）

支給職員１人当たり平均支給年額（令和元年度決算）

職員全体に占める手当支給職員の割合（令和元年度）

手当の種類（手当数）

代表的な手当の名称

0千円

0円

0％

1

伝染病防疫作業手当

全　　　職　　　種

24.586875月分
33.270750月分
47.709000月分
47.709000月分

24.586875月分
33.270750月分
47.709000月分
47.709000月分

(注) 退職手当の1人当たり平均支給額は、令和3年度及び令和2年度に退職した職員に支給された平均額です。
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（５）その他の手当（令和4年4月1日現在）

手 当 名 内容及び支給単価

・配偶者　　　　　　　　　　　
・扶養親族（配偶者除く）１人につき
配偶者がいない場合の１人目の子については

※満16歳の年度初から満22歳の年度末まで
　の子１人につき5,000円加算

借家・借間の職員
（最高支給限度額　27,000円）
・月額23,000円以下の家賃
（家賃額－12,000円）
・月額23,000円を超える家賃
（（家賃－23,000円）×1/2+11,000円）

管理監督の職にある管理職の職員に支給
・課長級　46,100円
・主幹級　31,200円

１回　4,400円

同　じ 3,334千円

3,008千円

4,550千円

7,017千円

2,142千円 63,023円

438,568円

108,336円

231,415円

175,473円

同　じ

異なる

異なる

同　じ －

支給額

20％減額

－

－

・自動車等使用職員
　２㎞以上距離に応じて支給

・交通機関を利用する職員
最高支給限度額　

国の制度
との異同

国の制度
と異なる
内　　容

支給実績
（3年度決算）

（3年度決算）

支給職員
１人当たり
平均支給年額

扶養手当

住居手当

通勤手当

管理職手当

宿日直手当

５．特別職の報酬等の状況（令和4年4月1日現在）

区　　　　　分

給　　　料
村　　　長
副　村　長

6 6 0 , 0 0 0 円
5 8 0 , 0 0 0 円

教　育　長

教　育　長

5 1 0 , 0 0 0 円

2 0 0 , 0 0 0 円
1 7 0 , 0 0 0 円
1 6 0 , 0 0 0 円

村　　　長
副　村　長 （令和3年度支給割合） 3.35月分

（令和3年度支給割合） 3.35月分

（算定方式）
給料月額×在職年数×520/100
給料月額×在職年数×330/100

（１期の手当額）
1,373万円
766万円

（支給時期）
任期毎
任期毎

村　　　長
副　村　長

給料月額 在職年数×240/100 490万円 任期毎教　育　長

議　　　長
副　議　長
議　　　員

議　　　長
副　議　長
議　　　員

報　　酬

期末手当

退職手当

給　料　月　額　等

（注）退職手当の「1期の手当額」は、4月1日現在の給料月額及び支給率に基づき、1期（4年＝48月）勤めた
場合における退職手当の見込額です。

（４）時間外勤務手当

5,084

令和3年度

千円

154千円

支給実績

職員１人当たり平均支給年額

4,392

令和2年度

千円

137千円

・扶養親族（父母等）1人につき
　  配偶者及び扶養親族たる子がいない場合の1人目については

　6,500円
10,000円
10,000円
6,500円
9,000円

1,600円～25,280円

55,000円

4

広　報 かみきたやま



６．職員数の状況
（１）部門別職員数の状況と主な増減理由 （各年４月１日現在）

(注)　１．職員数は一般職に属する職員数です。
２．［　］内は、条例定数の合計です。

部　門
区　分

1
15
1
3
6
3
4
2
35
5
0
40
8
8
48

［65］

0
4
0
   0
▲6
0
1
0

▲1
0

▲1

1
2
2

0

職　員　数 対前年
増減数 主　な　増　減　理　由

機構改革に伴う減

機構改革に伴う増

1
11
1
3
12
3
3
2
36
5
0
41
6
6
47

［65］

令和3年 令和4年

普通会計部門

教 育 部 門
消 防 部 門
小　　　計
そ の 他
小　　　計

議　会
総　務
税　務
農　水
商　工
土　木
民　生
衛　生
計

公営企業等会計部門

合　　　　　計

門
部
政
行
般
一

機構改革に伴う増

（２）年齢別職員構成の状況（令和4年4月1日現在）
（単位：％） 構成比 ５年前の構成比

20歳未満
20歳～23歳
24歳～27歳
28歳～31歳
32歳～35歳
36歳～39歳
40歳～43歳
44歳～47歳
48歳～51歳
52歳～55歳
56歳～59歳
60歳以上
　　計

0人
6人
6人
3人
9人
4人
1人
3人
6人
5人
5人
0人
48人

区　　分 職員数

（３）職員数の推移 （単位：人・％）

(注)　各年における定員管理調査において報告した部門別職員数。

部門別

一 般 行 政

教　　　　育

消　　　　防

31

4

0

35

6

41

（12.9）4

（▲16.6）▲1

（0.0）0

（8.1）3

（14.2）1

普 通 会 計 計

公営企業等会計計

総　　 合 　　計

年度

35

5

0

40

6

46

35

5

0

40

6

46

36

5

0

41

6

47

35

5

0

40

8

31

6

0

37

7

44

29年 30年 31年 2年 3年 4年 過去５年間の
増減数（率）

25

30

20

15

10

5

0
20歳未満 20～23 24～27 28～31 32～35 36～39 40～43 44～47 48～51 52～55 56～59 60歳以上

（9.0）448
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報
告

①
例
月
出
納
検
査
の
結
果
報
告
に

つ
い
て

　
　

令
和
4
年
12
月
か
ら
令
和
5

年
2
月
ま
で
の
例
月
出
納
検
査

の
結
果
報
告
で
す
。

専
決
処
分
事
項
の
報
告

①
令
和
4
年
度
上
北
山
村
一
般
会

計
補
正
予
算
（
第
10
号
）

※
２
，
８
１
3
万
1
千
円
の
増
額

　
　

県
知
事
及
び
県
議
会
議
員
選
挙

関
係
費
１
５
１
万
1
千
円
の
増

及
び
林
道
二
又
～
経
ヶ
峯
線
災

害
復
旧
事
業
費
２
，
６
６
２
万

円
の
増
等
に
伴
う
補
正
で
す
。

議
案

①
上
北
山
村
過
疎
地
域
持
続
的
発

展
計
画
の
変
更
に
つ
い
て

　
　

簡
易
水
道
会
計
シ
ス
テ
ム
等

整
備
事
業
及
び
土
砂
災
害
ハ
ザ

ー
ド
マ
ッ
プ
作
成
事
業
の
追
加

に
伴
う
変
更
で
す
。

②
辺
地
に
係
る
公
共
的
施
設
の
総

合
整
備
計
画
の
変
更
に
つ
い
て

　

西
原
ふ
る
さ
と
ふ
れ
あ
い
会

館
の
事
業
費
増
額
に
伴
う
変
更

で
す
。

③
上
北
山
村
個
人
情
報
保
護
法
施

行
条
例
の
制
定
に
つ
い
て

　
　

個
人
情
報
保
護
法
の
改
正
に

伴
い
、
現
条
例
を
廃
止
し
新
た

に
、
１
，
０
０
０
人
以
上
の
個

人
情
報
フ
ァ
イ
ル
を
保
有
し
よ

う
と
す
る
場
合
に
村
が
国
の
個

人
情
報
保
護
委
員
会
に
通
知
を

行
う
た
め
の
村
長
へ
の
通
知
、

開
示
請
求
に
係
る
手
数
料
に
つ

い
て
無
料
と
す
る
こ
と
及
び
情

報
公
開
・
個
人
情
報
保
護
審
査

会
へ
の
諮
問
の
規
定
等
を
定
め

た
条
例
を
制
定
す
る
も
の
で
す
。

④
上
北
山
村
情
報
公
開
・
個
人
情

報
保
護
審
査
会
条
例
の
制
定
に

つ
い
て

　
　

上
北
山
村
個
人
情
報
保
護
法

施
行
条
例
、
上
北
山
村
議
会
の

個
人
情
報
の
保
護
に
関
す
る
条

例
及
び
上
北
山
村
情
報
公
開
条

例
に
規
定
さ
れ
て
い
る
審
査
会

を
規
定
す
る
条
例
を
制
定
す
る

も
の
で
す
。

⑤
上
北
山
村
議
会
の
個
人
情
報
の

保
護
に
関
す
る
条
例
の
制
定
に

つ
い
て

　
　

個
人
情
報
保
護
法
の
改
正
に

伴
い
、
議
会
に
お
け
る
個
人
情

報
の
適
切
な
取
り
扱
い
を
定
め

た
条
例
を
制
定
す
る
も
の
で
す
。

⑥
上
北
山
村
議
会
議
員
及
び
上
北

山
村
長
の
選
挙
に
お
け
る
選
挙

運
動
の
公
費
負
担
に
関
す
る
条

例
の
一
部
改
正
に
つ
い
て

　
　

公
職
選
挙
法
施
行
令
の
一
部

改
正
に
伴
い
、
選
挙
運
動
用
自

動
車
の
使
用
、
選
挙
運
動
用
ビ

ラ
の
作
成
、
選
挙
運
動
用
ポ
ス

タ
―
の
作
成
の
公
費
負
担
額
の

増
額
改
正
を
行
う
も
の
で
す
。

⑦
職
員
の
定
年
等
に
関
す
る
条
例

の
一
部
改
正
に
つ
い
て　
　
　

　

国
家
公
務
員
法
の
改
正
に
伴

い
、
定
年
年
齢
を
65
歳
に
段
階

的
に
引
上
げ
、
61
歳
を
迎
え
る

年
度
か
ら
は
60
歳
到
達
時
の
棒

給
月
額
7
割
で
の
支
給
及
び
定

年
前
再
任
用
短
時
間
勤
務
の
導

入
等
を
定
め
る
改
正
で
す
。

⑧
地
方
公
務
員
法
の
一
部
を
改
正

す
る
法
律
の
施
行
に
伴
う
関
係

条
例
の
整
備
に
関
す
る
条
例
の

制
定
に
つ
い
て

　
　

職
員
の
定
年
等
に
関
す
る
条

例
の
改
正
に
伴
い
、
管
理
監
督

職
勤
務
上
限
年
齢
（
60
歳
）
に

よ
る
降
任
の
た
め
の
降
格
や
、

懲
戒
処
分
に
関
す
る
改
正
、
職

員
の
再
任
用
に
関
す
る
条
例
の

廃
止
等
を
制
定
す
る
も
の
で
す
。

⑨
職
員
の
高
齢
者
部
分
休
業
に
関

す
る
条
例
の
制
定
に
つ
い
て

　
　

高
齢
職
員
が
加
齢
に
よ
る
身

令
和
5
年

3
月 
定
例
村
議
会

　令和5年第1回定例村議会が、3月8日に開会し、報告2件、議案32件が審議・
審査され、上程された報告及び議案はすべて原案どおり承認・可決されました。審議・
審査された報告・議案は下記のとおりです。なお、一般質問や令和5年度予算概要
は4月号に掲載します。
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体
的
な
事
情
へ
の
対
応
等
、
部

分
的
に
勤
務
し
な
い
こ
と
が
や

む
を
得
な
い
場
合
に
お
い
て
、

公
務
の
運
営
に
支
障
が
な
い
場

合
に
限
り
、
勤
務
時
間
を
減
じ

つ
つ
定
年
ま
で
勤
務
す
る
こ
と

が
で
き
る
制
度
を
制
定
す
る
も

の
で
す
。

⑩
一
般
職
の
職
員
の
給
与
に
関
す

る
条
例
の
一
部
改
正
に
つ
い
て

　
　

職
員
の
通
勤
手
当
に
つ
い
て
、

2
割
を
減
じ
て
8
割
支
給
と
な

っ
て
い
る
条
文
を
10
割
支
給
に

も
ど
す
改
正
で
す
。

⑪
職
員
の
特
殊
勤
務
手
当
に
関
す

る
条
例
の
一
部
改
正
に
つ
い
て

　
　

伝
染
病
防
疫
作
業
に
従
事
す

る
職
員
の
特
殊
勤
務
手
当
に
つ

い
て
文
言
の
修
正
を
行
い
、
ま

た
、
災
害
や
緊
急
時
で
の
迅
速

な
対
応
が
可
能
な
村
内
の
住
民

票
所
在
地
よ
り
通
勤
し
て
い
る

職
員
に
対
し
、
防
災
に
関
わ
る

業
務
に
従
事
す
る
職
員
と
し
て

特
殊
勤
務
手
当
を
新
た
に
創
設

す
る
改
正
で
す
。

⑫
職
員
等
の
旅
費
に
関
す
る
条
例

の
一
部
改
正
に
つ
い
て

　
　

特
別
職
の
職
員
に
随
行
し
た

職
員
の
旅
費
に
つ
い
て
、
当
該

特
別
職
員
の
職
員
に
支
給
す
る

旅
費
の
額
の
範
囲
内
に
お
い
て

部
自
己
負
担
額
を
廃
止
し
、
自

己
負
担
分
を
無
償
と
す
る
改
正

で
す
。

⑯
上
北
山
村
国
民
健
康
保
険
条
例

の
一
部
改
正
に
つ
い
て

　
　

健
康
保
険
法
施
行
令
の
一
部

改
正
に
伴
い
、
本
村
に
お
い
て

も
出
産
育
児
一
時
金
の
支
給
額

を
引
き
上
げ
る
改
正
で
す
。

⑰
上
北
山
村
国
民
健
康
保
険
税
条

例
の
一
部
改
正
に
つ
い
て　
　

　

国
民
健
康
保
険
の
県
単
位
化

に
伴
う
国
民
健
康
保
険
税
率
の

改
正
、
後
期
高
齢
者
支
援
金
等

賦
課
額
に
係
る
賦
課
限
度
額
の

引
き
上
げ
、
及
び
低
所
得
者
に

対
す
る
被
保
険
者
均
等
割
額
及

び
世
帯
別
平
等
割
額
を
軽
減
す

る
所
得
判
定
基
準
の
引
き
上
げ

に
係
る
改
正
で
す
。　

⑱
上
北
山
村
移
住
者
用
賃
貸
住
宅

設
置
及
び
管
理
に
関
す
る
条
例

の
制
定
に
つ
い
て

　
　

移
住
者
用
賃
貸
住
宅
に
つ
い

て
必
要
な
事
項
を
制
定
す
る
も

の
で
す
。

⑲
上
北
山
村
消
防
団
員
の
定
員
、

任
免
、
給
与
、
服
務
等
に
関
す

る
条
例
の
一
部
改
正
に
つ
い
て

　
　

消
防
団
員
の
処
遇
を
国
の
基

準
に
合
わ
せ
る
た
め
、
消
防
団

員
の
年
額
報
酬
に
つ
い
て
令
和

増
額
支
給
で
き
る
よ
う
に
す
る

改
正
で
す
。　

⑬
上
北
山
村
立
小
規
模
保
育
所
設

置
条
例
の
一
部
改
正
に
つ
い
て

　
　

や
ま
ゆ
り
保
育
園
の
所
在
地

を
河
合
５
6
４
番
地
の
2
に
、

園
児
の
定
員
数
を
19
名
に
増
加

す
る
改
正
で
す
。

⑭
上
北
山
村
特
定
教
育
・
保
育
施
設

及
び
特
定
地
域
型
保
育
事
業
の

運
営
に
関
す
る
基
準
を
定
め
る

条
例
等
の
一
部
改
正
に
つ
い
て

　
　

学
校
、
児
童
福
祉
施
設
等
に

お
け
る
バ
ス
送
迎
の
安
全
管
理

の
徹
底
に
係
る
関
係
府
省
令
等

の
一
部
改
正
に
伴
い
、
児
童
の

通
学
等
に
自
動
車
を
使
用
す
る

場
合
に
乗
車
、
降
車
の
際
に
点

呼
に
よ
る
確
認
を
行
う
、
ま
た

車
内
の
児
童
の
見
落
と
し
を
防

止
す
る
ブ
ザ
ー
等
の
装
置
を
備

え
、
降
車
の
際
に
所
在
確
認
を

義
務
付
け
る
よ
う
規
定
す
る
ほ

か
懲
戒
権
限
の
乱
用
禁
止
規
定

の
削
除
を
す
る
改
正
で
す
。

⑮
上
北
山
村
子
ど
も
医
療
費
助
成

条
例
の
一
部
改
正
に
つ
い
て

　
　

令
和
5
年
8
月
1
日
よ
り
助

成
対
象
と
な
る
子
ど
も
の
上
限

年
齢
を
18
歳
に
達
す
る
最
初
の

3
月
31
日
ま
で
に
引
き
上
げ
、

子
ど
も
に
係
る
医
療
保
険
の
一

5
年
度
、
令
和
6
年
度
の
2
ヵ

年
で
増
額
を
行
う
改
正
で
す
。

⑳
令
和
4
年
度
上
北
山
村
簡
易
水

道
事
業
特
別
会
計
補
正
予
算
（
第

4
号
）

※
５
２
１
万
4
千
円
の
減
額

　
　

簡
易
水
道
会
計
シ
ス
テ
ム
等

共
同
整
備
業
務
負
担
金
の
減
額

等
に
伴
う
補
正
で
す
。

㉑
令
和
4
年
度
上
北
山
村
国
民
健
康

保
険
特
別
会
計
補
正
予
算（
第
3
号
）

※
27
万
5
千
円
の
増
額

　
　

国
保
連
合
会
事
務
委
託
料
の

増
額
に
伴
う
補
正
で
す
。

㉒
令
和
4
年
度
上
北
山
村
国
民
健

康
保
険
診
療
所
特
別
会
計
補
正

予
算
（
第
4
号
）

※
４
２
５
万
3
千
円
の
減
額

　
　

人
件
費
の
減
額
等
に
係
る
補

正
で
す
。

㉓
令
和
4
年
度
上
北
山
村
介
護
保

険
特
別
会
計
補
正
予
算（
第
4
号
）

※
18
万
2
千
円
の
減
額

　
　

介
護
保
険
ワ
ン
ス
ト
ッ
プ
サ

ー
ビ
ス
対
応
作
業
委
託
料
の
減

額
等
に
伴
う
補
正
で
す
。

㉔
令
和
4
年
度
上
北
山
村
後
期
高

齢
者
医
療
特
別
会
計
補
正
予
算

（
第
2
号
）

※
予
算
総
額
は
補
正
前
と
変
わ
り

な
し

　
　

県
補
助
金
の
増
額
に
伴
う
財

源
の
組
替
補
正
で
す
。

㉕
令
和
4
年
度
上
北
山
村
一
般
会

計
補
正
予
算
（
第
11
号
）

※
2
，
７
４
４
万
2
千
円
の
増
額

　
　

総
務
費
で
は
、
財
政
調
整

基
金
積
立
金
の
増
額
及
び
新

型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
ワ
ク
チ

ン
接
種
体
制
確
保
事
業
補
助

金
の
返
還
金
等
に
伴
う
7
，

１
９
２
万
9
千
円
の
増
額
、
民

生
費
で
は
、
特
別
会
計
繰
出
金

の
減
額
、
保
育
園
新
設
工
事
費

の
増
額
等
に
よ
る
５
６
０
万
6
千

円
の
減
額
、
農
林
水
産
商
工
費

で
は
、
森
林
環
境
譲
与
税
事
業

の
減
額
、
ナ
メ
ゴ
谷
治
山
事
業

の
減
額
、
地
域
活
性
化
イ
ベ
ン

ト
実
行
委
員
会
補
助
金
の
減
額

等
に
よ
る
2
，
８
１
９
万
5
千

円
の
減
額
、
土
木
費
で
は
、
橋

梁
定
期
点
検
委
託
料
の
減
額
、

林
道
災
害
防
除
工
事
の
減
額
等

に
よ
る
５
８
２
万
1
千
円
の
減

額
、
消
防
費
で
は
、
消
防
道
用

土
地
購
入
費
の
減
額
等
に
よ
る

２
３
５
万
5
千
円
の
減
額
、
教

育
費
で
は
、
コ
イ
ン
ラ
ン
ド
リ

ー
設
置
工
事
の
減
額
、
育
英
資

金
貸
付
金
の
減
額
等
に
よ
る

２
２
４
万
1
千
円
の
減
額
等
に

よ
る
補
正
で
す
。

㉖
令
和
5
年
度
上
北
山
村
簡
易
水

7
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道
事
業
特
別
会
計
予
算

　
【
予
算
額
】

　

1
億
2
，
１
５
５
万
2
千
円

㉗
令
和
5
年
度
上
北
山
村
国
民
健

康
保
険
特
別
会
計
予
算

　
【
予
算
額
】7

，
４
３
０
万
9
千
円

㉘
令
和
5
年
度
上
北
山
村
国
民
健

康
保
険
診
療
所
特
別
会
計
予
算

　
【
予
算
額
】9

，
１
６
６
万
5
千
円

㉙
令
和
5
年
度
上
北
山
村
介
護
保

険
特
別
会
計
予
算

　
【
予
算
額
】1

億
５
３
４
万
9
千
円

㉚
令
和
5
年
度
上
北
山
村
後
期
高

齢
者
医
療
特
別
会
計
予
算

　
【
予
算
額
】1

，
８
４
３
万
8
千
円

㉛
令
和
5
年
度
上
北
山
村
一
般
会

計
予
算

　
【
予
算
額
】

17
億
4
，
１
２
９
万
6
千
円

㉜
工
事
請
負
契
約
の
変
更
に
つ
い

て

　
　

や
ま
ゆ
り
保
育
園
の
新
築
工

事
の
契
約
金
額
を
変
更
す
る
も

の
で
す
。

国民年金保険料がスマートフォンアプリで
納付できるようになりました。

国民年金保険料がスマートフォンアプリで
納付できるようになりました。

　国民年金保険料について、令和5年2月20日から現金、口座振替、クレジットカード、
Pay-easy等による納付に加え、新たにスマートフォンアプリを使用した電子（キャッ
シュレス）決済での納付ができるようになりました。

【ご利用に必要なもの】

　①納付書　②スマートフォン　③決済アプリ
　「領収（納付受託）済通知書」（納付書）のバーコードを、決済アプリで読み取ることによって、
電子（キャッシュレス）決済できます。

留意点
　バーコードが印字されない納付書（30万円を超える金額の納付書および延滞金納付
書）は決済アプリに対応していません。

納付方法
①アプリを起動
②バーコードを読取
③決済内容を確認
④パスワードを入力
⑤決済完了

対象の決済アプリ
　・auPAY　　・ｄ払い ®　　・PayB(※)　・PayPay

※金融機関等が提供するアプリを含む。
　 詳細は、PayBのホームページ（https://payb.jp/finance/)をご覧ください。

　令和5年2月号6ページについて、奈良県知事選挙・奈良県議会議員選挙の日付4月9日（日）を誤って
4月9月（日）と掲載しておりました。
　訂正してお詫び申し上げます。

掲載記事の訂正とお詫び
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書式図（横 長）

お
題
「
和
」

・
・
・
・
・
・
・
・
・
・
・

・
・
・
・
・
・
・
・
・
・
・

〒
住

　
　所

　電
話
番
号

　
　ふ 

り

 

が

 

な

　
　氏

　
　名

　
　
　生
年
月
日

　
　
　性
別

　職

　業

　

〈
山
折
り
〉

〈
山
折
り
〉

1.令和6年歌会始のお題
　「和」と定められました。

（注）お題は「和」ですが、歌に詠む場合は「和」の文字が読み込まれていればよく、「平和」、「調和」、「和服」

のような熟語にしても、また、「和らぐ」、「和む」のよう訓読しても差し支えありません。

2.詠進歌の詠進要領
（1）詠進歌は、お題を詠み込んだ自作の短歌で一人一首とし、未発表のものに限ります。
（2） 様式は半紙（習字用の半紙）を横長に用い、右半分にお題と短歌、左半分に郵便番号、住所、電話番号、

氏名（本名、ふりがなつき）、生年月日、性別及び職業（なるべく具体的に）を縦書きで書いてく
ださい（書式図参照）。
※無職の場合は、「無職」と書いてください（以前に職業に就いたことがある場合にはなるべく元の職業を書いてください。
※主婦の場合は、「主婦」と書いても差し支えありません。

（3）用紙は、半紙とし、記載事項は全て毛筆で自書してください。
（4）病気または、身体障害のため毛筆にて自書できない場合は下記によることができます。

・代筆（墨書）による。代筆の理由、代筆者
の住所及び氏名を別紙に書いて詠進歌に添
えてください。

・本人がワープロやパソコンなどを使用して
印字する。これらの機器を使用した理由を
別紙にかいて詠進歌に添えてください。

・視覚障害の方は、点字で詠進しても差し支
えありません。

3.注意事項
　次の場合には、詠進歌は失格となります。
（1）お題を詠み込んでいない場合・短歌の定型でないもの又用紙が縦長の場合
（2）一人で二首以上詠進した場合や毛筆でない場合
（3）詠進歌が既に発表された短歌と同一又は著しく類似した短歌である場合
（4）詠進歌を歌会始の行われる以前に、新聞、雑誌その他の出版物、年賀状等により発表した場合
（5）2（4）に記した代筆の理由書を添えた場合を除き、同筆と認められるすべての詠進歌
（6）住所、電話番号、氏名、生年月日、性別、職業を書いていないものその他この詠進要領によらない場合

4.詠進の期間　
　お題発表の日から9月30日までとし、郵送の場合は、消印が9月30日までのものを有効とします。

5.郵便の宛先
　「〒110-8111　宮内庁 」とし、封筒に「詠進歌」と書き添えてください。詠進歌は、小さく折って
封入して差し支えありません。

6.その他
　疑問がある場合には、直接、宮内庁式部職あてに、郵便番号、住所、氏名を書き、返信用切手をはっ
た封筒を添えて、9月20日までに問い合わせてください。
　また、宮内庁ホームページ（https://www.kunaicho.go.jp/)をご参照ください。

わ

やは なご

令和6年歌会始のお題及び
                   詠進歌の詠進要領
令和6年歌会始のお題及び
                   詠進歌の詠進要領
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自
衛
官
募
集
の
お
知
ら
せ

【
一
般
幹
部
候
補
生
】

｠

■
応
募
資
格

　
　
22
歳
以
上
26
歳
未
満（
20
歳
以
上
22
歳

未
満
の
も
の
は
大
卒（
見
込
含
）、修
士
課

程
修
了
者
等（
見
込
含
）は
28
歳
未
満
の

者
）

　※

令
和
６
年
４
月
１
日
現
在

■
受  

付

　  

令
和
５
年
４
月
14
日（
金
）締
切

■
試

　験

　
１
次
試
験
：
筆
記
試
験

　
令
和
５
年
４
月
22
日（
土
）、23
日（
日
）

　※

４
月
23
日
は
海
・
空
飛
行
要
員
の
み

　
２
次
試
験
：
小
論
文
試
験
、口
述
試
験
、

　
　
　
　
　
　
身
体
検
査
　

　
　
２
次
試
験
は
、１
次
合
格
時
に
通
知
し

ま
す
。

【
一
般
曹
候
補
生
】

｠

■
応
募
資
格

　
18
歳
以
上
33
歳
未
満

　※

採
用
予
定
月
の
末
日
現
在

■
受  

付

　
令
和
５
年
５
月
19
日（
金
）締
切

■
試

　験

　
１
次
試
験
：
筆
記
試
験
、適
性
検
査

　
令
和
５
年
５
月
19
日（
金
）〜
28
日（
日
）の

指
定
す
る
１
日

　
２
次
試
験
：
身
体
検
査
、口
述
試
験

　
令
和
５
年
6
月
17
日（
土
）〜
7
月
2
日

（
日
）の
指
定
す
る
１
日

【
自
衛
官
候
補
生
】

｠

■
応
募
資
格

　
18
歳
以
上
33
歳
未
満

　※

採
用
予
定
月
の
末
日
現
在

■
受  

付

　
随
時
受
付
中

■
試

　験

　
筆
記
試
験
、口
述
試
験
、適
性
検
査
、身
体

検
査

　※

筆
記
試
験
、適
性
検
査
は
Ｗ
Ｅ
Ｂ
試
験

を
予
定

｠

■
問
合
せ

　
自
衛
隊
奈
良
地
方
協
力
本
部
五
條
地
域

事
務
所

　
Ｔ
Ｅ
Ｌ  

０
７
４
７
ー
２
２
ー
３
７
８
９

奈
良
県
立
大
淀
養
護
学
校

保
護
者
説
明
会
・
体
験
学
習

　
本
校
で
は
、
知
的
障
害
の
あ
る
幼
児
の
保

護
者
や
、児
童
と
保
護
者
に
対
し
て
、本
校
の

教
育
に
つ
い
て
の
理
解
と
認
識
を
深
め
て
い

た
だ
く
た
め
に
、
説
明
会
等
を
次
の
と
お
り

行
い
ま
す
。

〈
小
学
部
〉

■
対

　象
　

　
　
令
和
6
年
4
月
に
小
学
生
と
な
る
知
的

障
害
の
あ
る
児
童
の
保
護
者

■
日

　時

　
①
就
学
説
明
会

　
　
5
月
12
日（
金
）

　
　
午
前
10
時
〜
11
時
30
分

　
　
5
月
16
日（
火
）

　
　
午
前
10
時
〜
11
時
30
分

　

　
②
就
学
相
談（
個
別
体
験
学
習
）

　
　
5
月
29
日（
月
）〜
12
月
中
旬

　
　
午
前
10
時
〜
11
時
30
分

〈
中
学
部
〉

■
対

　象

　
　
知
的
障
害
の
あ
る
小
学
6
年
生
と
そ
の

保
護
者
、小
学
校
の
教
員
ほ
か

■
日

　時

　
①
第
一
回
体
験
学
習

　
　
6
月
12
日（
月
）〜
7
月
6
日（
木
）

　
　
午
前
10
時
30
分
〜
12
時
　

【
教
育
相
談
】

　
　
お
子
様
の
日
常
生
活
指
導
・
教
科
指
導

等
特
別
支
援
教
育
に
つ
い
て
の
相
談
等
が

あ
り
ま
し
た
ら
、
ご
利
用
く
だ
さ
い
。事
前

に
お
申
し
込
み
が
必
要
で
す
。日
程
や
時

間
を
調
整
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。

【
問
い
合
せ
先
】

　
奈
良
県
立
大
淀
養
護
学
校

　
吉
野
郡
大
淀
町
下
渕
４
１
４
ー
１

　
Ｔ
Ｅ
Ｌ
：
０
７
４
７
ー
５
２
ー
７
６
５
５

　M
ail:oyod

oyou
go@

n
p
s.ed

.jp

【
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
掲
載
先
】

　
奈
良
県
立
大
淀
養
護
学
校
（
保
護
者
・
地

域
の
方
へ
）

奈
良
県
労
働
委
員
会
委
員
に
よ
る

労
働
相
談
会
を
毎
月
実
施
し
ま
す
！

　経
験
豊
富
な
奈
良
県
労
働
委
員
会
の
委
員

が
、公
正
・
中
立
な
立
場
で
、解
雇
や
賃
金
問

題
、
パ
ワ
ハ
ラ
な
ど
労
働
に
関
す
る
ト
ラ
ブ

ル
の
相
談（
募
集
や
採
用
の
相
談
は
除
く
）に

応
じ
ま
す
。

　
県
内
在
住
又
は
在
勤
の
労
働
者
と
、
県
内

に
事
業
所
の
あ
る
事
業
主
が
対
象
。一
人
30

分
程
度
。

※

労
働
委
員
会
の
委
員

　
　
公
益
委
員（
弁
護
士
等
）、
労
働
者
委
員

（
労
働
組
合
役
員
）、
使
用
者
委
員(

企
業

役
員
等
）
が
三
者
一
組
と
な
っ
て
相
談
に
応

じ
ま
す
。

労
働
に
関
す
る
ト
ラ
ブ
ル
の
例

・
突
然
解
雇
さ
れ
た

・
給
料
や
残
業
代
が
支
払
わ
れ
な
か
っ
た

・
労
働
条
件
の
不
利
益
変
更
を
受
け
た

・
パ
ワ
ハ
ラ
・
セ
ク
ハ
ラ
を
受
け
た

・
配
転
命
令
を
出
し
た
が
拒
否
さ
れ
た

・
社
員
か
ら
高
額
な
退
職
金
を
要
求
さ
れ
た

な
ど

■
日

　時

　
原
則
と
し
て
毎
月
第
2
木
曜
日

　
午
後
3
時
〜
4
時

　
※
4
月
は
13
日（
木
）に
実
施
し
ま
す
。

■
場

　所

　
奈
良
県
奈
良
総
合
庁
舎
2
階
会
議
室

　（
奈
良
市
法
蓮
町
７
５
７
）

■
費

　用

　
無
料

■
申
込
み

　
　
前
々
日
の
午
後
2
時
ま
で
に
要
予
約

　
詳
細
は
左
記
へ
お
問
合
せ
く
だ
さ
い
。

　
　

　
奈
良
県
労
働
委
員
会
事
務
局

　
Ｔ
Ｅ
Ｌ
：
０
７
４
２
ー
２
０
ー
４
４
３
１

　
Ｆ
Ａ
Ｘ
：
０
７
４
２
ー
２
３
ー
３
５
３
０

　
Ｈ
　
Ｐ
：w

w
w
.p
ref.nara.jp/1704.htm
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火 災 時 の 通 報
　１１９通報（消防署）
と同時に、役場にも必
ず通報してください。

役　場（代表）２－０００１

ワースリビングかみきた
　診療所
（休日及び午後５時15分以降
　は、役場に転送されます。）

２－００１６

　保健福祉課
　社会福祉協議会

３－０３８０

２－０１２９

教育委員会 ２－００６６

上北山やまゆり学園
２－００２７

やまゆり保育園
２－０２３０

村民総合会館 ３－０３３０

総務課 2－0 0 0 1
企画政策課 2－0 0 0 2
建設課 2－0 0 0 3
住民課 3－0 2 2 3
出納室 9－0 2 0 7
議会事務局 9－0 7 0 3

白川公民館 ３－０１２０

ふるさとふれあい会館
３－０２１８

上下北山衛生センター
　し　尿
　ゴ　ミ

５－２２２７
５－２２５１

吉野警察署河合駐在所

吉野消防署北山分署
２－０００５

５－２４５０

吉野土木事務所
工務第二課 ２－００９８

一般社団法人
ツーリズムかみきた２－０102

関西電力㈱高田営業所
０８００－７７７－８０５１

マイナンバーカードに関する窓口
（平日夜間・休日）のご案内
マイナンバーカードに関する窓口
（平日夜間・休日）のご案内

【開庁日時】
・平日夜間窓口　17 時 15 分～ 19 時 00 分
  4 月 11 日（火）、4 月 25 日（火）
｠
・休日窓口　9 時 00 分～ 12 時 00 分
  4 月 15 日（土）
｠
【予約締切日時】
・平日夜間窓口　開設日前日の 17 時 15 分
・休日窓口　4 月 14 日（金）17 時 15 分
｠
【対象の手続き】
・マイナンバーカードの申請、受け取り
　※申請全般のサポートと写真撮影（無料）も行っております。
・電子証明書に関すること（暗証番号の初期化、再設定など）
｠
※証明書類の発行や料金の支払いなど、マイナンバーカード以外に関する
　お手続きはご利用いただけませんのでご注意ください。

ご不明な点等ございましたら、下記までお問い合わせください。

住民課マイナンバーカード係　TEL：３－０２２３

　下記の日程におきまして、ご予約いただいた方を対
象にマイナンバーカードに関する窓口（平日夜間・休
日）を開設いたします。窓口の利用を希望される方は、
必ずご予約ください。お仕事などで昼間来庁すること
が難しい方は、この機会にご利用ください。

「書面でキッチリ見て確認」
　労働基準法第15条では、労働契約を結ぶ際、賃金などの労働条件を明
示した書面（労働条件通知書）を事業主から労働者に交付することを義務
付けています。

本月間についてのお問い合わせは、
奈良労働局　労働基準部　監督課まで

ＴＥＬ：0742-32-0204
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年金だより

　保険料を納め忘れの状態で、万一、障害や死亡といった不測の事態が発生すると、障害
基礎年金や遺族基礎年金を受けられない場合があります。
　経済的な理由等で保険料を納付することが困難な場合には、保険料の納付が免除・猶予
となる「保険料免除制度」や「納付猶予制度（50歳未満）」がありますので、お住まい
の市区役所・町役場の国民年金担当窓口でお早目に手続きをお願いします。

　20歳以上60歳未満の方が会社を退職され、農業者、自営業者、学生、フリーター、無
職等になった場合には、国民年金第1号保険者（又は第3号保険者）への切換え手続きが
必要です。
　お住まいの市区役所・町村役場の国民年金担当窓口でお早目に手続きをお願いします。

https://www.nenkin.go.jp/

　今（2月10日現在）もまだ新型コロナウイルス感染症、インフルエンザウイルス感染症などが
蔓延し、その対策、治療に目が行きがちですが、今年もまた（スギ）花粉症の季節になりました。
　日本気象協会によりますと、2023年春の花粉飛散開始は例年並の2月上旬からの見込みだ
そうです。ただ、飛散量は前年夏～冬にかけての天候が花芽の成長に好条件だったことや、昨
春の飛散量が全国的に少なかったこともあり、2022年春と比べて2倍以上の飛散が予想され
る地域も多いそうで、万全な花粉対策が必要だそうです。
　すでにご承知の方も多いかもしれませんが、主に使われる薬剤である抗アレルギー薬の内服
などは速効性に欠けるため、花粉の飛散時期が始まる半月くらい前からの早めの服用で最盛期
の症状が緩和されます。
　毎年症状がある方は、つい話題の感染症に気を取られて忘れてしまいそうになりますが、早
めに医療機関を受診され、治療薬をご相談いただければと思います。
　ちなみに花粉症といえば春のスギ花粉症が有名ですが、他にもスギの時期の後にヒノキ、秋
頃まではイネ科、秋はブタクサなど通年あることもお忘れなきよう（花が咲いていない季節が
ないということは、なんらかの花粉症はずっとあるということです）。

花粉症

奈良県医師会
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春
か
ら
夏
に
か
け
て
マ
ダ

ニ
の
活
動
が
活
発
に
な
り
、

マ
ダ
ニ
に
よ
る
感
染
症
の
発

生
が
多
く
な
り
ま
す
。

　
平
成
23
年
に
マ
ダ
ニ
を
介

し
て
、
感
染
す
る
重
症
熱
性

血
小
板
減
少
症
候
群
（
Ｓ
Ｆ

Ｔ
Ｓ
）
と
い
う
感
染
症
の
存

在
が
発
表
さ
れ
、
国
内
で
は
、

平
成
25
年
1
月
以
降
に
報
告

さ
れ
た
患
者
は
7
4
0
名
、

2
0
1
6
年
は
、
西
日
本
を

中
心
と
し
た
21
府
県
か
ら
届

出
さ
れ
て
い
ま
す
。
近
い
と

こ
ろ
で
は
、
兵
庫
県
・
滋
賀
県
、

三
重
県
・
和
歌
山
県
で
も
患

者
が
発
生
し
て
い
ま
す
。

　
症
状
と
し
て
は
、
マ
ダ
ニ

に
噛
ま
れ
て
か
ら
６
日
か
ら

２
週
間
程
度
の
潜
伏
期
間
を

経
て
、
原
因
不
明
の
発
熱
・

食
欲
低
下
や
お
う
吐
・
下
痢
・

腹
痛
な
ど
の
消
化
器
症
状
が

中
心
で
す
。
重
症
に
な
る
と

死
亡
す
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。

　
マ
ダ
ニ
は
、
家
庭
内
に
生

息
す
る
ダ
ニ
と
は
全
く
種
類

が
異
な
り
ま
す
。
ま
た
、
植

物
の
害
虫
で
あ
る
ハ
ダ
ニ
類

と
も
異
な
り
ま
す
。
マ
ダ
ニ

類
は
、
固
い
外
皮
に
覆
わ
れ

た
比
較
的
大
型
の
ダ
ニ
で
、

主
に
森
林
や
草
地
な
ど
、
シ

カ
や
イ
ノ
シ
シ
、
野
ウ
サ
ギ

な
ど
の
野
生
動
物
が
出
没
す

る
環
境
に
多
く
生
息
し
て
い

ま
す
。（
写
真
１
）

  

予
防
の
ポ
イ
ン
ト

　重
症
熱
性
血
小
板
減
少
症

候
群
に
か
か
ら
な
い
た
め
に

は
、
マ
ダ
ニ
に
か
ま
れ
な
い

こ
と
が
重
要
で
す
。

　
草
む
ら
や
藪
な
ど
、
マ
ダ

ニ
が
多
く
生
息
す
る
場
所
に

入
る
場
合
に
は
、
長
袖
・
長

ズ
ボ
ン
（
シ
ャ
ツ
の
裾
は
ズ

ボ
ン
の
中
に
、
ズ
ボ
ン
の
裾

は
靴
下
や
長
靴
の
中
に
入
れ

る
、
ま
た
は
登
山
用
ス
パ
ッ

ツ
を
着
用
す
る
）、
足
を
完
全

に
覆
う
靴
（
サ
ン
ダ
ル
等
は

避
け
る
）、
帽
子
、
手
袋
を
着

用
し
、
首
に
タ
オ
ル
を
巻
く

等
、
肌
の
露
出
を
少
な
く
す

る
こ
と
が
大
事
で
す
。
服
は
、

明
る
い
色
の
も
の
（
マ
ダ
ニ

を
目
視
で
確
認
し
や
す
い
）

や
化
学
繊
維
素
材
の
も
の
（
マ

ダ
ニ
が
つ
き
に
く
い
）
が
お

薦
め
で
す
。

　
屋
外
活
動
後
は
上
着
や
作

業
着
は
家
の
中
に
持
ち
こ
ま

い
よ
う
に
し
、
シ
ャ
ワ
ー
や

入
浴
で
、
マ
ダ
ニ
に
刺
さ
れ

て
い
な
い
か
確
認
し
て
下
さ

い
。
特
に
、
わ
き
の
下
、
足

の
付
け
根
、
手
首
、
膝
の
裏
、

胸
の
下
、頭
部
（
髪
の
毛
の
中
）

な
ど
が
ポ
イ
ン
ト
で
す
。
現

在
の
と
こ
ろ
重
症
熱
性
血
小

板
減
少
症
候
群
ウ
イ
ル
ス
に

対
し
て
有
効
な
ワ
ク
チ
ン
は

あ
り
ま
せ
ん
。

  

も
し
、
マ
ダ
ニ
に

　
　
　  

噛
ま
れ
た
ら
・
・
・

　
マ
ダ
ニ
類
の
多
く
は
、
ヒ

ト
や
動
物
に
取
り
付
く
と
、

皮
膚
に
し
っ
か
り
と
口
器
を

突
き
刺
し
、
長
時
間
（
数
日

か
ら
、
長
い
も
の
は
10
日
間

以
上
）
吸
血
し
ま
す
が
、
咬

ま
れ
た
こ
と
に
気
が
つ
か
な

い
場
合
も
多
い
と
言
わ
れ
て

い
ま
す
。
吸
血
中
の
マ
ダ
ニ

に
気
が
付
い
た
際
、
無
理
に

引
き
抜
こ
う
と
す
る
と
マ
ダ

ニ
の
一
部
が
皮
膚
内
に
残
っ

て
化
膿
し
た
り
、
マ
ダ
ニ
の

マ
ダ
ニ
と
重
症
熱
性
血
小
板
減
少
症
候
群

体
液
を
逆
流
さ
せ
て
し
ま
っ

た
り
す
る
恐
れ
が
あ
る
の
で
、

医
療
機
関
（
皮
膚
科
）
で
処

置
（
マ
ダ
ニ
の
除
去
、
洗
浄

な
ど
）
を
し
て
も
ら
っ
て
く

だ
さ
い
。
ま
た
、
マ
ダ
ニ
に

咬
ま
れ
た
後
、
数
週
間
程
度

は
体
調
の
変
化
に
注
意
を
し
、

発
熱
等
の
症
状
が
認
め
ら
れ

た
場
合
は
医
療
機
関
で
診
察

を
受
け
て
下
さ
い
。 
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かみきたやま広　報
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No.660
3月

主な内容
村のようす

税・保険料の納期限

納期限までに納めましょう。
便利な口座振替もご利用く
ださい。

令和5年3月1日現在

世帯数
人　口
男　性
女　性
面　積

２９１（±０）
４５４（±０）
２３７（±０）
２１７（±０）
274.22k㎡

広
報
か
み
き
た
や
ま
　

N
O
.660号

発
行
／
上
北
山
村
役
場
　
　
編
集
／
総
務
課

Ｐ２～５
Ｐ６～８
Ｐ８

Ｐ９

村職員給与・定員管理等の公表……………
令和5年3月定例村議会………………………
村の出来事……………………………………
令和6年歌会始のお題及び　　　　　　　
　　　　詠進歌の詠進要領について………

Ｐ10

Ｐ11
Ｐ12
Ｐ13
Ｐ14

お知らせ……………………………………
マイナンバーカードに関する窓口　　　　
　　（平日夜間・休日）のご案内…………
年金だより・奈良県医師会健康情報………
保健師だより………………………………
遺言の日・憲法週間無料法律相談…………

― 毎月11日は「人権を確かめあう日」―

【5月1日】
・軽自動車税　　　　第1期
・介護保険料　　　　第1期

【日時】
　4 月 14 日（金）
　午前 10 時～ 12 時・午後 1 時～ 3 時

【場所】
　奈良弁護士会（奈良市中筋町 22 番地の 1）
　相談時間　1 人 30 分間　先着 16 名

【相談内容】
　相続遺言に関することに限ります。

【予約受付】
　4 月 3 日（月）～ 4 月 12 日（水）まで。
　電話予約（奈良弁護士会 0742-22-2035）で先着順
　受付時間　平日午前 9 時 30 分～午後 5 時

【その他】
　新型コロナウイルス感染症の拡大状況などにより、
　中止または変更する可能性があります。

「遺言の日」記念
無料法律相談

「遺言の日」記念
無料法律相談

【日時】
　5 月 10 日（水）
　午前 9 時 30 分～ 12 時・午後 1 時～ 3 時 30 分

【場所】　( 次の 2ヶ所で実施します )
　奈良弁護士会（奈良市中筋町 22 番地の 1）
　相談時間　1 人 30 分間　先着 20 名

　経済会館（大和高田市大中 106-2）
　相談時間　1 人 30 分間　先着 10 名
　（うち 3 分間を換気の時間とする場合があります。）

【予約受付】
　4 月 3 日（月）～ 4 月 28 日（金）まで。
　電話予約（奈良弁護士会 0742-22-2035）で先着順
　受付時間　平日午前 9 時～午後 5 時

「憲法週間」記念
無料法律相談

「憲法週間」記念
無料法律相談
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